
 برگ اطلاعات و سوابق حرفه ای مدیران

       
 

  . مشخصات فردی:1

 ناصرالوارینام و نام خانوادگی: 

 

 مذهب :شیعه                  پلدختر محل تولد:

 

 

 شهرستان چگنی  واحد محل خدمت: شهرستان چگنیسرپرست  پست سازمانی فعلی:

 . سوابق تحصیلی: 2

 گرایش رشته تحصیلی مقطع تحصیلی

 مدت تحصیل
نام واحد 

 آموزشی

 کشور/

شهر محل 

 تحصیل

 توضیحات
 تا از

  دزفول دانشگاه آزاد 1381 1379 کارهای عمومی ساختمان عمران کاردانی

  خرم آباد دانشگاه آزاد 1396 1394 مهندسی اجرایی عمران عمران کارشناسی

 1399 1397 سازه عمران کارشناس ارشد
غیرانتفاعی 

 جویندگان علم
  کوهدشت

 . سوابق اجرایی و مدیریتی )از آخرین تغییرات( :3

 عضویت در هیئت مدیره تجربه مدیریتی سابقه خدمت نام سازمان/ شرکت
 ملسابقه درسمت مدیرعا

 )مدت(
مجموع به  تا از شرکت آب وفاضلاب

 ماه
 اصلی/مدت سمت )مدت(

البدل/مدعلی

 ماه سال ماه سال شرکت آب وفاضلاب ت

138 شرکت آب وفاضلاب
2 

3 
138
6 

4 49  
تصفیه خانه  ناظرمقیم پروژه های

 فاضلاب مشاورپروژه وشبکه های
   

 شرکت آب وفاضلاب
138
6 

5 
138
8 

6 24  
دستگاه نظارت سرپرست 

-شهرهای الیگودرزفاضلاب 
 مشاورپروژه دورود-ازنا

   

138 شرکت آب وفاضلاب
8 

9 
140
1 

8 155  
 رسانیناظرعالیه پروژه های آب

 شهری وروستایی 

   

 شرکت آب وفاضلاب
140
2 

7 
140
3 

2 17  
ریس گروه بهره برداری 

ازتاسیسات تامین وانتقال آب 
 استان

   

140 شرکت آب وفاضلاب
3 

3 
140
4 

6 15  
مدیرامورآب وفاضلاب 

 شهرستان معمولان

   

140 شرکت آب وفاضلاب
4 

7 
140
5 

4 9  
کارشناس طراحی خطوط 

 وشبکه استان

   

140 شرکت آب وفاضلاب
5 

5 
تاکنو
 ن

   
مدیرامورآب وفاضلاب 

 شهرستان چگنی

   

           

 

 اهم وظایف در مسئولیت فعلی:  4
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 ی واجرای   پروژه های آبرسانی به شهرها وروستاهای تابع شهرستان وتامین آب شرب باکیفیتساماندهی وبرنامه ریز-
 ساماندهی واجرای برنامه های جهت بهبود وصول مطالبات وارائه خدمات مطلوب به مشترکین شهرستان-
 پیگیری برنامه های هوشمندسازی شبکه های شهری-
 ا کیفیت ارائه خدماتبهره برداری ونگهداری ازتاسیسات آب وارتق-

 ایجادراهکارهای بهبود درزمینه مصرف آب مشترکین تحت پوشش برقراری ارتباط بانهادها وادارات وذیعنفان آب وفاضلاب-
 -پیگیری بودجه واعتبارات عمرانی ازمراجع ذیصلاح استانی وشهرستانی -
 برگزاری کلاس های آموزشی پرسنل وآبداران وبهره برداران حوزه آب-
 بررسی منابع آب وامکان دسترسی جهت پیش بینی وتامین آب باکیفیت واجرای شاخص های توسعه پایدارشهرها وروستاها-

 . سوابق علمی، تخصصی و آموزشی:5

 

 

 . آشنایی با مهارت در زبان های خارجی: 6

 زبان خارجی

Reading Writing Speaking 

 ضعیف وسطمت خوب ضعیف متوسط خوب ضعیف متوسط خوب

  *        

 . عضویت در کمیته ها:7

 نام سازمان/ شرکت

 مدت همکاری

 سمت

پاره وقت/تمام 

 وقت/پروژه/

 مشاوره

 توضیحات
 مجموع به ماه تا از

   عضو  ماه سال ماه سال

  کمیته های شرکت    1405 شرکت آب وفاضلاب
نماینده معاونت 

 مهندسی وتوسعه

 نماینده شرکت  بنیادنخبگان استان    1404 شرکت آب وفاضلاب

 عضو  کمیته بحران شرکت)روستایی(    1397 شرکت آب وفاضلاب

   عضو    1382 سازمان نظام مهندسی استان

   عضو    1396 بسیج مهندسین استان

        

        

 . دوره های اموزشی:8
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 عنوان دوره  نام سازمان/ شرکت ردیف

 آشنایی باماشین آلات شستشووروش های پاکسازی شبکه ونوآوری وزارت نیرودفترتحقیقات  

 آشنایی باشبکه رفع بهداشتی فاضلاب وتجهیزات آن دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 اخلاق حرفه ای کارگزارهای اسلامی مبتنی برآموزه های اسلامی درنظام اداری دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 آشنایی باساختارنظام ودولت جمهوری اسلامی ایران وچشم انداز یقات ونوآوری وزارت نیرودفترتحق 

 آشنایی باقوانین کاروتامین اجتماعی وطرح طبقه بندی وارزشیابی مشاغل شرکت های غیردولتی دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 کارتیمی وحل مسئله  دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 آشنایی باموریتها وساختاراداری دستگاه محل خدمت حقیقات ونوآوری وزارت نیرودفترت 

 فرهنگ سازمانی وارتباطات موثردرسازمان مبتنی برارزشهای اسلامی دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 اصول پدافندغیرعامل دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 سیدگی به تخلفات اداریآشنایی بامدیریت داراییهای فیزیکی نگهداری وتعمیرات ومهندسی قابلیت اطمیناننظام ر دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 آشنایی باقانون اساسی جمهوری اسلامی ایران دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 55000آشنایی بامدیریت دارایی های فیزیکی واستانداردایزو دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 بهره برداری ونگهداری خطوط وکانالهای انتقال مخازن وشبکه توزیع دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 ارزیابی عملکردکارکنان دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 IMSآشنایی ومستندسازی سیستم مدیریت یکپارچه دفترتحقیقات ونوآوری وزارت نیرو 

 

 سوابق ایثارگری:
 ر جبهه: الف( مدت حضور د

 ب(جانباز / آزاده:
 ج(خانواده محترم شهدا:   

اربعین -کشورعراق :مسافرت خارج از کشور)علت و تاریخ سفر(

1402 

 


