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 چكیده:

بصورت سيستماتيك به آن هر آنچه مديريت  "هستند كه  اساساين  تئوريهاي علمي درخصوص توسعه فرهنگ سازماني بر

معمولاً اطمينان از رشد مالي، مهمترين مسئوليت مديران مي  "و جزء اولويت ها شمرده مي شود فرهنگ است پردازدمي 

براي گام اساسي  در صورت وقوع يك حادثه را نيز مدنظر قرار دهند. ،مجدد فعاليتباشد اما آنها بايستي موضوع دوام و 

دراين مقاله سعي شده با  .مي باشدنسبت به ايمني و سلامت كاركنان تعهد روشن و شفاف مديريت  رسيدن به اين هدف

و حوادث سازماني اين نتيجه بدست آيد كه اولويت شماره يك براي  (Reason)،مدل ريزنبررسي موضوعات فرهنگ ايمني

 دهد.باشد و اين نبايستي درجهت معكوس رخ  تجارت و سودآوريمديريت بايستي توجه به ايمني و سپس موضوعات 

 

 حوادث سازمانيخطاي انساني،تعهد مديريت،فرهنگ ايمني، واژه هاي كلیدي :

 

 

 

 

                                                           
 كارشناس بهداشت حرفه اي و كارشناس حفاظت ايمني و سلامت كار شركت آب و فاضلاب استان لرستان-1 
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